Nội dung thực hiện:
1. Tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng; nâng cao nhận thức và bản lĩnh chính trị; giữ vững lập trường, thống nhất ý chí và hành động trong đội ngũ đảng viên, cán bộ, giáo viên, người lao động đang công tác trong ngành.

2. Tổ chức giải pháp về công tác tổ chức xây dựng Đảng gắn với giáo dục chính trị, tư tưởng trong đội ngũ cán bộ, đảng viên.

3. Kiên trì giáo dục, thuyết phục, đấu tranh, phê phán những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ Đảng.

4. Củng cố và tăng cường lực lượng, phương tiện đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, luận điệu xuyên tạc.

5. Củng cố lực lượng chính trị nòng cốt, phản ứng nhanh tại các cơ sở đối với các vụ việc nhạy cảm chính trị, xã hội.

6. Tăng cường kiểm tra, giám sát, xem xét xử lý kỷ luật nghiêm minh đối với cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” theo đúng quy định của Đảng.

Tổ chức thực hiện.

Cấp ủy các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc:
· Tổ chức cho đảng viên, cán bộ công chức, người lao động trong đơn vị quán triệt 6 nội dung tại Phần II kế hoạch này để cùng thống nhất thực hiện.

· Triển khai đồng bộ các giải pháp theo tinh thần Quy định số 101-QĐ/TW ngày 07/6/2012 của Ban Bí thư nhằm phát huy mạnh mẽ tính tiên phong, gương mẫu, ý thức trách nhiệm, tinh thần tự phê bình và phê bình, qua đó, thể hiện thật tốt vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, lãnh đạo chủ chốt các cấp để đảng viên, công chức, quần chúng trong đơn vị noi gương, học tập và làm theo.

· Phân công Đảng viên phụ trách công tác nắm bắt dư luận xã hội tại đơn vị để thường xuyên nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm trạng của đảng viên, cán bộ công chức, người lao động trong đơn vị, nhất là khi có những sự kiện, diễn biến phức tạp, nhạy cảm chính trị, kiên quyết không để cá nhân trong đơn vị bị lôi kéo vào các hoạt động xâm phạm an ninh quốc gia và các hành vi vi phạm pháp luật.
· Thường xuyên tổ chức sinh hoạt tư tưởng, tổ chức trao đổi, đối thoại trong nội bộ, nhất là thông qua các buổi sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt đơn vị, qua các nguồn thông tin bên trong và ngoài đơn vị để xem xét, phát hiện, đánh giá, tìm nguyên nhân các biểu hiện, đồng thời đề ra các biện pháp đấu tranh, xử lý, khắc phục một cách phù hợp, đúng mức.

· Thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 4, khóa XI về xây dựng Đảng; kịp thời thực hiện hiệu quả các giải pháp khắc phục, sửa chữa những hạn chế, khuyết điểm trong giáo dục chính trị, tư tưởng gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
· Kịp thời báo cáo Đảng ủy Ngành những cá nhân có biểu hiện phát ngôn và hành vi trái với quy định của Đảng và pháp luật.

· Biểu dương, khen thưởng kịp thời những tập thể, cá nhân thực hiện hiệu quả Kế hoạch này và đề xuất Đảng ủy khen thưởng đối với những tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc, tiêu biểu trong đơn vị.
